
SENIOR PRODUCT
MANAGER 
(m/w/d | fulltime)

WE ARE HIRING 

JOBS@MARTINI-SPORTSWEAR.AT

JOIN 
OUR
MISSION!

YOUR MISSION
• Als Product ManagerIn erstellst du das initiale Briefing für

unser Design-Team im Einklang mit der Marken- und
Produktstrategie

• Du hast umfassendes Know-How im Bereich Stoffe &
Zubehör und Erfahrung im Sourcing. Du triffst die Auswahl
der Stoffe in Abstimmung mit dem Design, bist für das
Materialkonzept und für die Lap Dips verantwortlich,
sowie Kontaktperson für die LieferantInnen

• Du erstellst einen Zeitplan für die Kollektion und
kümmerst dich um die Einhaltung der Timelines

• Zusammen mit dem PM- Team bist du für die Anlage der
Modelle im ERP-System zuständig und unterstützt ggf. bei
der Ausarbeitung von Tech Packs

• Du bist ein Profi für Design- & Produkttrends sowie
Marktrecherchen und vertraut mit div. Trendplattformen

• Du stehst in engem Austausch mit dem Design-,
Produktentwicklungs-, Marketing- und Vertriebsteam

• Du beherrschst Illustrator und Photoshop; Kenntnisse in
PLM-Systemen und 3D Programmen sind von Vorteil

• Du hast ein umfassendes Netzwerk von Lieferanten/
Procurement–Unternehmen

• Dich beschreiben herausragendes Zeitmanagement, Liebe
zum Detail, starke Eigeninitiative & Teamfähigkeit,
Leidenschaft für Materialien, Trends, Fashion und
Sportmode

• 6+ Jahre Arbeitserfahrung im Produktmanagement für
eine führende Sport/Lifestylemarke

WE OFFER
• Wir sind ein sympathisches, aufstrebendes

Familienunternehmen mit flachen Hierarchien, das
zu seinen Werten steht und am Puls der Zeit
handelt.

• Bei uns gestaltest du aktiv mit und arbeitest
eigenständig an neuen Lösungen.

• Du arbeitest in einem leistungsstarken Team,
ausgestattet mit innovativem Arbeitsequipment
und hochmodernen Räumlichkeiten.

• Das Mindestbruttojahresgehalt für diese Position
beträgt EUR 50.000 – je nach Qualifikation und
Erfahrung bieten wir eine marktkonforme
Überzahlung.

Unser Ziel ist es, mit unserer hochwertigen Sportbekleidung
den Menschen 365 Tage im Jahr grenzenlose Outdoor-
Momente zu ermöglichen.

Zuschuss 
Mittagessen

Spannende Entwicklungsmöglichkeiten in
einem international aufstrebenden KMU

Tolle Teamevents und Aktivitäten (Team Day, 
Open Bar, Sport Days, etc.)

Flexible Arbeitszeiten 
und Homeoffice

BENEFITS

Option auf neu errichtete Mitarbeiter
-Wohnung (sachbezugsfrei) 
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